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Al sito della Scuola
Sez. Amm. Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Determina avvio procedimento per acquisizione risorse per docenza corso Formazione “On Boarding Senza
Zaino”— d.lgs. 165/01 — Formazione docenti a.s. 2023-24 Progetto Cariverona — Ricerca risorse interne

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

RILEVATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii. ;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni e agli enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15;

il Decreto Interministeriale 129/2018, “ Nuovo Regolamento di contabilita”;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 18/01/2023 di approvazione del Programma Annuale 2023;

il regolamento di Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni adottato con delibera CI n. 47
del 29/10/2015 e modificato con delibera CI n. 21 del 30/06/2017;

che tale spesa ¢ gia stata prevista nel Progetto P04|01 “Formazione del Personale” e che, pertanto, sussiste
copertura finanziaria;

I’esigenza di esperire la procedura per I’acquisizione del servizio di cui si necessita ai sensi dell’art. 7 c. 6
bis del D.lgs. 165/01;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

EMANA

1. il presente avviso per il reperimento di n. due docenti interni come formatori per il corso di Formazione in oggetto.
I docenti dovranno possedere specifiche competenze nella Formazione sull’On boarding Senza Zaino acquisite
attraverso percorsi formativi dedicati;

2. per il corso di formazione “On Boarding Senza Zaino” si prevede un impegno pari a 4,55 ore per ciascun docente
per un totale di 9,12 ore e per un importo Lordo Stato pari al massimo a € 500,00; a valere sull’aggregato P2[09 —
Progetto Cariverona;

3. le domande di adesione per il corso di Formazione in oggetto dovranno pervenire entro il 20/10/2023 all’indirizzo
e-mail istituzione di questa segreteria.
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Allegato A — Adesione Formazione “Lingua Inglese”

DOMANDA PER SELEZIONE INCARICHI DOCENZA

Fondi Finanziamento Progetto Cariverona

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’IC “Tina Merlin” di Belluno

I/la sottoscritta nata il
e residente a Prov. (__) Via
CAP C.F. tel.

e-mail

In servizio presso I’IC “Tina Merlin” di Belluno con la qualifica di docente
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di
[ ] Docenza corso formazione “Piano Lavoro e Classe cooperativa”

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite con sanzioni penali,
dichiara quanto segue:

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

di godere dei diritti civili e politici;

di non aver subito condanne penali;

di non avere procedimenti penali in corso;

di non essere stato destituito da incarichi pubblici;

di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono la costituzione di rapporti di lavoro

pubblico;

o di aver preso integrale visione dell’Avviso prot. 3072 del 25/09/2017, per la selezione di personale
interno, e in particolare dei criteri di selezione;

o di essere in possesso delle competenze specifiche richieste nell’avviso come si evince dal CV

O O O O O O

allegato;
o di essere disponibile a svolgere I’incarico partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento
delle attivita.
Inoltre allega:

» Curriculum vitae;
Il/1a sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.
Belluno, 12/10/2023

Firma
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