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ISTITUTO COMPRENSINVO "TINA MERLIN" BELLUNO
Prot. 0003678 del 08/10/2020
07-05 (Uscita)

Belluno, 08 ottobre 2020

Sez. Amm. Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Ricerca candidature tra il personale interno per affidamento Corso di Formazione per Staff e
personale docente dell’Istituto Comprensivo “Tina Merlin”ai sensi del D. Lgs. 165/2001 — “Incursione
nelle cultura organizzativa”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che si rende necessario indire la procedura per 1’affidamento di un Corso di Formazione
Residenziale per lo Staff del Dirigente dell’Istituto Comprensivo “Tina Merlin
finalizzato alla condivisione delle seguenti tematiche «I confini del sistema scuola - Il
senso di appartenenza e I’identita di scuola - La gestione dei conflitti professionali -
Gestire relazioni complesse» per i docenti e per il personale di Staff”;

VISTO il RD 18/11/1923, n. 2240, concernente l’amministrazione del patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con RD 23 maggio
1924 n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107",

VISTO che il valore economico & compreso nel limite di cui all’art. 43 del D.I. 129/2018,;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 16/12/2019, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2020;

RITENUTO necessario indire il Corso di Formazione sopracitato;

Per i motivi esposti in premessa
DISPONE

il presente avviso pubblico per il reperimento di docenti Esperti interni per la realizzazione del Corso di
Formazione Residenziale per lo Staff del Dirigente dell’Istituto Comprensivo “Tina Merlin” finalizzato alla
condivisione delle seguenti tematiche «I confini del sistema scuola - Il senso di appartenenza e I’identita di
scuola - La gestione dei conflitti professionali - Gestire relazioni complesse» per i docenti e per il personale di
Segreteria”. Gli incontri formativi avranno luogo nel giornate del 23 e 24 ottobre presso il nostro istituto
comprensivo, per un totale di 22 ore.

I candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti culturali e professionali: Laurea magistrale o
vecchio ordinamento che consenta 1’accesso a classi di concorso di tipo umanistico; esperienza specifica come
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formatori nel settore di formazione e ricerca e consulenza per lo sviluppo organizzativo con Focus sulla crescita
personale e professionale — attraverso percorsi di empatia, logica e autocontrollo - ai fini di sviluppare relazioni
costruttive e capacita di gestire conflitti interpersonali.

Imputazione della spesa e copertura finanziaria

La spesa, per la quale sussiste copertura finanziaria in quanto finanziata con i fondi “Cariverona” Progetto
Scuola Attiva e sara imputata al progetto P02|09 Progetto Scuola Attiva — Fondazione Cariverona del
Programma Annuale 2020;

Trattamento economico

Per lo svolgimento dell’incarico € corrisposta la retribuzione stabilita come specificato: un compenso di euro
41,32 orarie (elevabili a euro 51,65, per i professori universitari), per le attivita di formazione di docenza in
presenza; un compenso di euro 25,82 orarie per le ore previste di preparazione dell’attivita o esercitazioni;

Responsabile del procedimento amministrativo
Al sensi dell’art. 4, c. 1 della L. 241/1990 viene nominato come Responsabile del procedimento amministrativo
la dott.ssa Bruna Codogno, Dirigente Scolastica dell’IC “Tina Merlin” di Belluno.

Pubblicita e trasparenza
Ai sensi del Codice della Trasparenza D. Lgs. 33/2013 il presente avviso viene pubblicato nella Sezione
Amministrazione Trasparente dell’Istituto.
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